PRIMARIA COMUNEI SIRIA
$ma, str. Regiment 85 Infanterie, nr. 10, jud. Arad, tel. 0257-531101, fax. 0257-531449

5 email: registratura@primariasiria.ro
Nr. 10184 /01.08.2023
ANUNT

Avénd in vedere prevederile art.480, art.618, alin.23 din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ, si ale art.144 din HG nr.611/2008 privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici

PRIMARIA COMUNEI SIRIA, JUDETUL ARAD
organizeaza examen

in vederea promovirii in clasi a unui functionar public din cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului comunei Siria.

Examenul constand in proba scrisd va avea loc in data de 04.09.2023, ora 10:00,
la sediul Primériei comunei Siria.

Proba de interviu, in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise, la sediul institutiei pentru candidatii care au obtinut la proba scrisi minim 50 de
puncte.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale previzute de art.479, alin.1
din HGR 611/2008.

a) sd dobandeascd, ulterior intrérii in corpul functionarilor publici, o diploma de
studii de nivel superior, in specialitatea in care Isi desfisoari activitatea sau intr-un
domeniu considerat util pentru desfagurarea activitatii de citre conducatorul autoritatii
sau institutiei publice;

b) sd nu aiba o sanctiune disciplinara neradiati in conditiile prezentului cod.

Dosarele de finscriere la concurs de depun la Primidria Comunei Siria,
compartiment juridic si resurse umane, in termen de 5 de zile de la publicarea anuntului,
respectiv perioada 03.08-07.08.2023, care contin in mod obligatoriu documentele
prevazute la art.145 din HGR 611/2008:

a) cerere de finscriere la examenul de promovare in  clas;

b) diplomd de studii de nivel superior, in specialitatea in care isi desfisoari

activitatea sau intr-un domeniu considerat util pentru desfisurarea activititii de catre

conducatorul autoritatii sau institutiei publice;

¢) adeverinfa eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii

situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daci acestuia
i-a fost aplicatd o sanctiune disciplinar3, care sa nu fi fost radiati, in conditiile legii.

Bibliografia stabiliti se afiseazi la sediul Primariei comunei Siria si pe site-ul
comunei Siria: www.primariasiria.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la s¢diul Primariei comunei Siria, jud. Arad,
str.Reg. 85 Infanterie, nr.10 sau la tel. 0257/53\1.101, fax 0257/531.449, email:
registratura@primariasiria.ro. Persoana de cgntact este¢ d-na Molnar Tunde responsabil
resurse umane in cadrul Primériei comunei Sjria.
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BIBLIOGRAFIE
examen pentru promovarea in clasi al unui functionar public din cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului comunei Siria

1. Constitutia Romaéniei, republicati;

2. 0.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetitenilor
romani, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

3. Legeanr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

4. H.G. nr. 64/2011 pentru aprobarea metodologiei cu privire la aplicarea unitari a dispozitiilor
in materie de stare civila, cu modificarile si completrile ulterioare;

5. Legeanr. 21/1991 a cetateniei romane, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
6. H.G. nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu;

7HG nr.295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitard a
dispozitiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul,
resedinfa si actele de identitate ale cetdtenilor romani, precum si pentru stabilirea formei si
continutului actelor de identitate, ale dovezii de resedinti si ale cértii de imobil

8. OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ

9.Legea nr.190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)
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