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Raport anual cu privire la respectarea normelor de conduită  

 

    În conformitate cu prevederile art.457 și art.560 din OUG nr.57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările ulterioare s-a elaborat raportul anual cu privire la respectarea 

normelor de conduită de către funcționarii publici și  personalul contractual din cadrul Aparatul de 

specialitate al Primarului comunei Șiria, pentru anul 2025, după cum urmează: 

 

 

FUNCȚII PUBLICE 

Numărul posturilor de natura funcțiilor publice din 

autoritatea sau instituţia publică 

Posturi aprobate 30 

Posturi ocupate 16 

Număr de sesizări privind cazurile de încălcare a 

normelor de conduită profesională, din care: 

- funcţii de execuţie 

- funcţii de conducere 

 0 

Obiectul sesizării                                                                                                   Nu este cazul 

Număr de funcționari publici care au încălcat normele de conduită morală şi 

profesională, din care: 

- funcţii de execuţie 

- funcţii de conducere 

0 

Cauzele de încălcare a normelor de conduită profesională Nu este cazul 

Evidențierea cazurilor în care funcționari publici li s-a cerut să acționeze sub 

presiunea factorului politic 

Nu este cazul 

Număr de sesizări soluţionate Nu este cazul 

Modul de soluţionare a sesizărilor Nu este cazul 

Consecinţele încălcării normelor de conduită profesională Nu este cazul 

Măsuri propuse pentru înlăturarea cauzelor de încălcare a normelor de 

conduită profesională 

Nu este cazul 

Sancţiuni aplicate, din care dispuse prin hotărâre judecătorească definitivă Nu este cazul 

                 FUNCȚII CONTRACTUALE 

Numărul posturilor de natură contractuală din 

autoritatea sau instituţia publică 

Posturi aprobate 25 

Posturi ocupate 18 

Din care posturi care se ocupă cu personal încadrat: 

- cu contract individual de muncă 

17 

- cu contract de management 1 

Număr de sesizări privind cazurile de încălcare a 

normelor de conduită profesională, din care: 

- funcţii de execuţie 

- funcţii de conducere 

- funcţii ocupate în cadrul cabinetului demnitarilor 

 0 

Obiectul sesizării                                                                                                   Nu este cazul 

Număr de angajaţi contractuali care au încălcat normele de conduită morală 

şi profesională, din care: 

- funcţii de execuţie 

- funcţii de conducere 

- funcţii ocupate în cadrul cabinetului demnitarilor 

0 

Cauzele de încălcare a normelor de conduită profesională Nu este cazul 

Număr de sesizări soluţionate Nu este cazul 

Modul de soluţionare a sesizărilor Nu este cazul 

Consecinţele încălcării normelor de conduită profesională Nu este cazul 
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Măsuri propuse pentru înlăturarea cauzelor de încălcare a normelor de 

conduită profesională 

Nu este cazul 

Sancţiuni aplicate, din care dispuse prin hotărâre judecătorească definitivă Nu este cazul 

 
Normele de conduită profesională prevăzute de Codul de Conduită Etică aprobat prin Dispoziția 

Primarului comunei Șiria nr. 138/09.02.2023,  sunt obligatorii pentru toţi angajaţii din cadrul Aparatului de 

specialitate al Primarului din Primăria Comunei Șiria, serviciilor şi instituţiilor publice din subordinea 

Consiliului Local, indiferent de categoria din care fac parte: persoane cu funcţii de demnitate publică, 

funcţionari publici şi personal contractual. 

Obiectivele prezentului cod de conduită urmăresc să asigure creşterea calităţii serviciului public, o 

bună administrare în realizarea interesului public şi să contribuie la eliminarea birocraţiei şi a faptelor de 

corupţie din administraţia publică locală, prin: 

a) reglementarea normelor de conduită profesională necesare realizării unor raporturi sociale şi profesionale 

corespunzătoare pentru creşterea prestigiului instituţiei Primăria Comunei Șiria, precum şi al serviciilor şi 

instituţiilor subordonate administraţiei publice locale; 

b) informarea cetăţenilor cu privire la conduita profesională la care sunt îndreptăţiţi să se aştepte din partea 

angajaţilor administraţiei publice locale; 

c) crearea unui climat de încredere şi respect reciproc între cetăţeni şi angajaţi, pe de o parte, şi între 

cetăţeni şi autorităţile administraţiei publice locale, pe de altă parte. 

 

 

 

  

                                   Primar,                                                                              

                            Ing. Bot Valentin      

 

 

                                                                                                                           Întocmit,  
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                                                                                                                      jr. Molnar Tünde                                                          


