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Nr.5070/11.05.2026
Raport anual cu privire la respectarea normelor de conduita

in conformitate cu prevederile art.457 si art.560 din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile ulterioare s-a elaborat raportul anual cu privire la respectarea
normelor de conduita de catre functionarii publici si personalul contractual din cadrul Aparatul de
specialitate al Primarului comunei Siria, pentru anul 2025, dupa cum urmeaza:

FUNCTII PUBLICE
Numarul posturilor de natura functiilor publice din Posturi aprobate
autoritatea sau institutia publica Posturi ocupate

Numér de sesizari privind cazurile de incdlcare a
normelor de conduitd profesionala, din care:

- functii de executie

- functii de conducere

Obiectul sesizarii

Numér de functionari publici care au incédlcat normele de conduitd morala si
profesionald, din care:

- functii de executie

- functii de conducere

Cauzele de incélcare a normelor de conduita profesionala

Evidentierea cazurilor in care functionari publici li s-a cerut sa actioneze sub
presiunea factorului politic

Numar de sesizari solutionate

Modul de solutionare a sesizarilor

Consecintele Incalcarii normelor de conduita profesionala

Masuri propuse pentru inldturarea cauzelor de incdlcare a normelor de

conduita profesionala

Sanctiuni aplicate, din care dispuse prin hotarare judecatoreasca definitiva
FUNCTII CONTRACTUALE

Numarul posturilor de naturd contractuala din Posturi aprobate
autoritatea sau institutia publica Posturi ocupate

Din care posturi care se ocupa cu personal incadrat:
- cu contract individual de munca
- cu contract de management

Numar de sesizari privind cazurile de incilcare a
normelor de conduita profesionald, din care:

- functii de executie

- functii de conducere

- functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor

Obiectul sesizarii

Numar de angajati contractuali care au incalcat normele de conduita morala
si profesionald, din care:

- functii de executie

- functii de conducere

- functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor

Cauzele de Incélcare a normelor de conduita profesionala
Numar de sesizari solutionate

Modul de solutionare a sesizarilor

Consecintele incalcarii normelor de conduita profesionala

30
16

Nu este cazul

Nu este cazul
Nu este cazul

Nu este cazul
Nu este cazul
Nu este cazul
Nu este cazul

Nu este cazul

25
18
17

Nu este cazul
0

Nu este cazul
Nu este cazul
Nu este cazul
Nu este cazul



ROMANIA
JUDETUL ARAD
PRIMARIA COMUNEI SIRIA
Siria, str. Regiment 85 Infanterie, nr. 10, jud. Arad, tel. 0257531101, fax 0257531449
Email: registratura@primariasiria.ro

Masuri propuse pentru inlaturarea cauzelor de incalcare a normelor de Nu este cazul
conduita profesionala

Sanctiuni aplicate, din care dispuse prin hotérare judecatoreasca definitiva Nu este cazul

Normele de conduitd profesionald prevazute de Codul de Conduitd Etica aprobat prin Dispozitia
Primarului comunei Siria nr. 138/09.02.2023, sunt obligatorii pentru toti angajatii din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului din Primaria Comunei Siria, serviciilor si institutiilor publice din subordinea
Consiliului Local, indiferent de categoria din care fac parte: persoane cu functii de demnitate publica,
functionari publici si personal contractual.

Obiectivele prezentului cod de conduita urmaresc sa asigure cresterea calitatii serviciului public, o
buna administrare in realizarea interesului public si sa contribuie la eliminarea birocratiei si a faptelor de
coruptie din administratia publica locala, prin:

a) reglementarea normelor de conduitd profesionald necesare realizarii unor raporturi sociale si profesionale
corespunzatoare pentru cresterea prestigiului institutiei Primaria Comunei Siria, precum si al serviciilor si
institutiilor subordonate administratiei publice locale;

b) informarea cetatenilor cu privire la conduita profesionald la care sunt indreptatiti sa se astepte din partea
angajatilor administratiei publice locale;

c) crearea unui climat de incredere si respect reciproc intre cetateni si angajati, pe de o parte, si intre
cetateni si autoritatile administratiei publice locale, pe de alta parte.

Primar,
Ing. Bot Valentin

Intocmit,
Consilier etic
jr. Molnar Tiinde



